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Na temelju dlanka 20a. st. 1,.i2.Zakona o radu F BiH ("SluZbene novine F BiH", br.26/6,89/18i44122),
Uredbe o postupku prijema u radniodnos u javnom sektoru u FBIH ("Sluibene novine F BiH, br.73lL9l,
dlanka 4. Uredbe o postupku prijema u radniodnos u javnom sektoru u Zenidko-dobojskom kantonu
("SluZbene novine ZE-DO kantona" broj: 8/19), i Odluke o potrebi prijema u radni odnos, broj:2518/22
od 29.07 .2022.godine, di rektor J P " Kom una Ino" d.o.o. Zepde raspisuje :

JAVNI NATJECAJ
za prijem u radni odnos

JP "Komunaino" d.o.c.Zepde prima u radni odnos radnike
Na nedredeno vriieme:

- Vodoinstalater (1 izvriitelj),
- Radnik na ciSienju ulica iiskopima (1 izvr5itelj),
Na odredeno vriieme:
-pripravnik (1 izvrSitelj)

Osnovna plaia radnika za 160 sati rad a iznosi:
- Vodoinstalate r (828,00 KM)
- Radnik na ciSienju ulica iiskopima (609,00 KM),
- P rip ravn ik (543,00 KM ),

‖

Radno mjesto Vodoinstalater

Opis poslova

radi sve vrste vodoinstalaterskih poslova na odrttavanju′ popravcii sanaciji na vOdOvOdnOji

kanaHzacijskoj mre乏 i;

UこeStVUje u iZgradnji nOVe VOdOVOdne l kanaliZaCijSke rnrette kaO i na iZgradnji i OdrttaVaniu

Oblekata SiStema;

obavlja poslove na usluttnim radOvima treこ im licima;

odgovora za kvalitet izvgenih radova na terenu;

uOこaVa i predlatte miere Za pObOljζ anje rada na terenU;

dan tima za detekciju curenja― LDE Operator′ uこestvuje u Otkrivanju i Otklanianju kvarOva na

vodovodnoj rnre乏 i;

Vrζ i OdrttaVanie VOdOmjernOg ζahta(Zamiena VOdOmjera′ OdmuljiVanie);

Vrζ l iSkl」 uこenia neredOVnih platiζ a i beSpraVnih kOriSnika pO na10gu OVlaζ tene OSObe

vrζ i kontrolu i oこ itavanje vodomjera;



vrSi podjelu raduna, opomena i dostavu drugih pismenih obavjesti korisnicima usluga;

radi druge poslove i radne zadatke po nalogu nadredenih.

Uvjeti. SSS vodoinstalater,Sest mjeseci radnog iskustva u struci

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme.

Radno mjesto Radnik na Ei5cenju ulica i iskopima

Opis poslova:
- iiiienje i metenje javnih povr5ina i prometnica;
- odriavanje distoie javnih povriina, parkova, zelenih povriina, parkova, djedijih igraliSta;

- di5ienje ulidnih slivnika;
- deponiranje smeia na odredeno mjesto;
- uredenje staza iostalih povr5ina;
- koSenje trave i prikupljanje iste;
- sasjecanje rastinja na pokosu rijeke;
- pranje prometnih povrSina;

- okopavanje raznih zasada iformiranje sadnica;
- sadnja sezonskog cvjeda i ostalog sadnog materijala;
- uredenje staza iostalih povrSina;

- odr2avanje trZnica na veliko i malo;
- Vrii ostale poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja.

∪Vjetii Srednja Struこ na Sprema b‖ O kOje Struke ili OSバ eSt mjeSeCi radnOg iSkuStVa

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme.

Radno miesto Pripravnik口 pravnik

Pripravnika sa zavrζ enirTI Pravnirn fakultetorn…  visoka struこ na sprerlla Vll stepen ili ekvivalent

boloniskog sistema studiranja vrednovan sa naimanje 180 ili 240 ECTS bodova,

Opis poslova: Pripravnik 6e obavljati poslove u svrhu osposobljavanja za samostalan rad u okviru svoje

struke i stjecanja potrebnog radnog iskustva.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme u trajanju od lT.mjeseci.

|‖

∪Z prijaVU{pOpunjen prijaVni ObraZaC)′ kandidati Su ObVeZni pri10乏 iti i Slijedeこ u dOkumentaCiju

―lzvod iz matiこ ne knjige rodenih′

¨UVjeFenie O prebiValiζ tu(ne Starije Od ζeSt mjeSeCi)′

…Utterenje O drttaVljanStVu′

…Diploma o zavrζ enoi struこ noi spremi′



一Dokaz o radnom iskustvu′ uvjerenje ili pOtvrda izdana od strane poslodavca kod kojeg ie Ostvareno
radnO iSkuStVO Sa tOこ nO naZnaこ enim pOS10Vima iradnim ZadaCima′ te gOdinama i mieSeCima radnOg

Stattaノ ili uVierenja/p° tVrde° radnOm Stattu Sa t° こn° naZnaこenim p° SI° Vima iFadnim ZadaCima

koje izdaje fond za P10/M10′ odnosno Porezna uprava.DovoljnO je da kandidat dostavisamo

jedan Od trattenih dOkaZa′ iZ kOjeg je VidljiVO da iSpunjaVa trattene uVjete naVedene u natieと aju 0

radnorn iskustvu.

PripraVnikjedUttandOStaVitidOkaZdanemaOStVarenradniStattUtrajaniUOdiedne(1)gOdine dana ili

Vige u StruCi nakOn StiCania ViSOke Struこ ne Spreme(POtVFda nadlettne pOreZne upraVe/uVjerenie

Zavoda za zapoζ ljavanje ili uvjerenje iz P10/M10 da nije registrovan u podacima matiこ ne evidencije)。

TraZenidokumentise prilaZu u orginalu iliovjerenojkopiji(ovjera notara ili nadleine opiinske sluZbe),

ine smiju bitistarijiod 6 mjeseciod dana izdavanja iliovjere.

IV

Postupak izbora kandidata vrζ itこe se na temelju razmatranja dostavljene dokumentacije i odrttanog

interViua Sa SVakim kandidatOm kOjije dOStaViO urednu′ pOtpunU i blagOVremenU prijaVu(Za radna

mieSta VOdOinStalater i radnik naこ i壺 enju uHCa iiSkOpima).

hterVjuこ e SadrttaVati pitania iZ OblaSti pOZnaVania pOS10Va predVidenih radnim mjeStOm na kOje Se

odnosi prijava kandidata.

POStupak iZbOra kandidata Za radnO mieStO PripraVnik Vrζ itこe Se na temelju raZmatrania dOStaVljene

dOkumentaCije i prOVjere Znania SukladnO PraV‖ nikU O UVjetima′ kriteriji

ma i pOStupku prijema u radni odnos u JP‖ KOMUNALNO‖ doooo.2epこ e.

O terminU i mieStU OdrttaVania prOVjere Znanja kandidatiこ e biti praVOVremen0 0baVijeζ teni。

V

NAPOMENA: lzbrani kandidatiie biti u obvezida u roku od 15 dana od dana zaprimanja obavjeStenja
o njihovom izboru kao najboljih kandidata, dostave lijednidko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za

zasniva nje radnog odnosa.

Ukoliko kandidat u ostavljenom roku ne dostavi Iijednidko uvjerenje smatrat ie se da je odustao od

za posle nja.

VI

Potpisan PRI」 AVN1 0BRAZAC na natjeこ ai sa toこ nom adresom′ e― ma‖ a′ i dokazima o ispunjavanju Opこ ih

i pOSebnih uvjeta′ treba dostaviti u roku od 8 dana od dana obiavljivanja natieこ aia na adresu: 」P
HKOMUNALNO‖

d.ooo.乏 epこ e′ ul.Zeljezniこ ka broj 3.乏 epこe―′sa naznakorn na koverti‖ NE OTVARAJ‖ "

PRIJAVA NA JAVNI NATJECAJ ZA RADNO MJES丁 0
mieSta na kOje Se prijaViluie).

(navesti naziv rad nog

Na kovertise obvezno navodiirne′ prezirne l adresa poζ iliaoca。

PrilaVe Sa trattenOm dOkumentaCi10m dOStaVIjaju Se OSObnO ili prepOruこ enOm p。 こtOm na adreSu JP
‖
KC)p酬 UNALNO‖ d.ooo。 乏epこ e′ ui立 eliezniこ ka broi 3日 Йepこe
PRUAVN1 0BRAZAC se rnotte preuzeti sa web stranicel豫

!買i雌」試:轟l』1戯!選:選IXI重 !蜜1驚1選:豊:鍮i堅ILi瞥 1選撻.′ ili neposredno

u JP HKomunalnoH dooooo Zepこ e′ ul.乏 eliezniこ ka br.3。
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Napomena : Nepotpune i neblagovremene prijave, te neuredne prijave kandidata koji ne ispunjavaju
uvjete ovog natjedaja neie se uzeti u razmatranje.

vil
Kontakt osoba za davanje dodatnih obavje5tenja je Mira Antunovii, a broj telefona za dodatne
obavjeζ tenia je 032-888-302
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DOSTAVU ENO:

I" Dnevne novine "Dnevni list"
2. Web stranica osnivada-opiin a lepce
3. Web stranica JP"Komunalno" d.o.o.Zepce
4. Web stranica JU "SluZba za zapo5ljava nje ZE-DO kantona"
5. Arhiva

Dir


