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                                                              P O S L O V N I K

                         OPĆINSKOG VIJEĆA ŽEPČE

I TEMELJNE ODREDBE 

                                                             Članak 1.


Poslovnikom Općinskog vijeća općine Žepče (u daljnjem tekstu: Poslovnik Vijeća), reguliraju se:

-Vijećnici Općinskog vijeća

-Klubovi vijećnika političkih stranaka zastupljeni u Općinskom vijeću

-Organizacija i način rada Općinskog vijeća

-Programiranje rada Vijeća

-Sjednica općinskog Vijeća

-Izbor i imenovanja 

-Zapisnik

-Akti Općinskog vijeća

-Postupak u vezi sa vijećničkim pitanjima

-Odnos Načelnika općine i Općinskog vijeća

-Odnos Zamjenika Općinskog načelnika i Općinskog vijeća, sukladno Statutu općine

-Javnost rada

-Prijelazne i završne odredbe

                                                                  Članak 2.


Općinsko vijeće se organizira i radi na način propisan Statutom općine i ovim Poslovnikom.

                                                                 Članak 3.


Ako neko pitanje organizacije i rada Vijeća nije uređeno ovim Poslovnikom, uredit će se zaključkom Vijeća.

                                                                Članak 4.


Općinsko vijeće radi u sjednicama.


Sjednice Vijeća označavaju se brojevima.

                                                                     Članak 5.


Općinsko Vijeće ima pečat. 

Oblik i sadržaj teksta pečata određen je posebnim propisom.


O upotrebi i čuvanju pečata brine se tajnik Općinskog vijeća.

II VIJEĆNICI OPĆINSKOG VIJEĆA

                                                                    Članak 6.

Općinsko vijeće općine Žepče broji 23 vijećnika.


Trajanje mandata vijećnika određeno je Ustavom i Zakonom.

                                                                    Članak 7.


Vijećnik ima pravo i obvezu biti prisutan i sudjelovati u radu Općinskog vijeća i radnih tijela čiji je član.


U slučaju spriječenosti da bude prisutan na sjednici, vijećnik je obavezan izvršavati obveze koje mu u okviru svoga djelokruga povjeri Općinsko vijeće ili radno tijelo kojeg je član.

                                                                    Članak 8.


Radi iznošenja mišljenja, inicijativa i prijedloga, vijećnik ima pravo učestvovati i radu radnih tijela kojih nije član, ali bez prava odlučivanja o njima.

                                                                      Članak 9.


Vijećnik ima pravo davati inicijative i podnositi sve prijedloge iz djelokruga Općinskog vijeća i njihovih radnih tijela, te postavljati vijećnička pitanja.

                                                                      Članak 10.


Vijećnik ima pravo biti informiran o svim temama i problemima radi ostvarivanja vijećničkih prava i obveza.

                                                                       Članak 11.


Vijećnicima se dostavljaju:


-prijedlozi akata koji će biti na dnevnom redu sjednice Vijeća,

  
-izvještaji, analize i drugi materijali o kojima će se raspravljati u tijelima Vijeća i to u sažetku, a na njihov zahtjev u originalu.


Materijali iz prethodnog stava vijećnicima se dostavljaju na jezicima konstitutivnih naroda.

                                                                      Članak 12.

Vijećnik ima pravo tražiti od dužnosnika koji rukovodi tijelima uprave da mu daju obavijesti o temama koje su na dnevnom redu sjednice Vijeća ili se pripremaju za sjednicu Vijeća, ili radnog tijela čiji je član, a i druge obavijesti koje su mu kao vijećniku potrebne.


Vijećnik ima pravo tražiti obavijesti i objašnjenja i od predsjedavajućeg Općinskog vijeća, Općinskog načelnika i predsjednika radnih tijela Vijeća o radu tijela kojima oni predsjedavaju.


Vijećnik ima pravo tražiti obavijesti i obavještenja o njegovom radu i radu službi Općinskog vijeća.

                                                                  Članak 13.


Vijećnici su dužni čuvati službenu i vojnu tajnu i druge povjerljive podatke i za to su odgovorni.

                                                                  Članak 14.


Vijećnicima se izdaje vijećnička iskaznica.


U vijećničkoj iskaznici se navodi imunitetsko pravo vijećnika,  ime i prezime vijećnika, slika vijećnika, potpis predsjedavajućeg Vijeća i pečat Vijeća.


O izdavanju vijećničkih iskaznica i o evidenciji izdanih iskaznica stara se Tajnik Općinskog vijeća.

                                                                   Članak 15.

Vijećnik uživa imunitet od dana verifikacije mandata do dana prestanka mandata.


Vijećnicima prestaje mandat u slučajevima utvrđenim zakonom i drugim propisom.


Vijećniku prestaje mandat danom kada Vijeće utvrdi da je nastupio neki od razloga utvrđen zakonom i drugim propisom.

                                                                    Članak 16.


Kad se steknu uvjeti za pritvor vijećnika ili za pokretanje kaznenog postupka protiv vijećnika  koji se pozvao na imunitet, nadležno državno tijelo obvezno je prethodno zatražiti za to odobrenje Općinskog vijeća.


Zahtjev za odobrenje pritvora, odnosno za pokretanje kaznenog postupka protiv vijećnika, nadležno državno tijelo podnosi predsjedavajućem Općinskog vijeća radi upućivanja Mandatno-imunitetskoj komisiji.


Na način predviđen u stavku 2 ovog članka postupit će se i povodom izvješća nadležnog državnog tijela o pritvoru vijećnika, odnosno pokretanju kaznenog postupka protiv vijećnika koji se nije pozvao na imunitet.

                                                                 Članak 17.

Mandatno imunitetska komisija dužna je bez odgode razmotriti zahtjev za odobrenje pritvora, odnosno za pokretanje kaznenog postupka protiv vijećnika koji se pozvao na imunitet, ili izvješće o pritvoru vijećnika zatečenog u vršenju kaznenog djela za koje je propisana kazna zatvora u trajanju duljem od pet godina, te podnijeti o tome izvještaj na prvoj narednoj sjednici Općinskog vijeća.

                                                                   Članak 18.


Povodom zahtjeva o pritvoru vijećnika, odnosno za pokretanje kaznenog postupka protiv vijećnika koji se pozvao na imunitet, Općinsko vijeće odlučuje na temelju izvješća Mandatsko-imunitetske komisije i može odlučiti da se prema njemu primjeni imunitet, ako je to potrebno radi obavljanja njegove vijećničke dužnosti.

                                                                  Članak 19.

Ako Općinsko vijeće ne da odobrenje za pritvor vijećnika, odnosno za pokretanje kaznenog postupka protiv vijećnika, obavijestit će o tome nadležni sud radi donošenja odgovarajuće odluke. 

                                                                   Članak 20.


Između sjednica Općinskog vijeće, odobrenje za lišenje slobode odnosno za nastavljanje kaznenog postupka daje, i o primjeni imuniteta vijećnika odlučuje Mandatno imunitetska komisija uz potvrdu Općinskog vijeća na prvoj narednoj sjednici.

 
   

              
         Članak 21.


Kada Općinsko vijeće, odnosno Mandatsko-imunitetska komisija odobri pritvor vijećnika, odnosno daju odobrenje za pokretanje kaznenog postupka, vijećnik može biti pritvoren,  kazneni se postupak protiv njega može voditi samo za kazneno djelo za koje je dano odobrenje.






          Članak 22.


Vijećnik ima pravo da podnese ostavku uz obrazloženje.


Ostavka se podnosi pismeno predsjedavajućem Vijeća.


O ostavci vijećnika predsjedavajući Vijeća izvješćuje Vijeće.


Danom izvješćivanja Vijeća o podnošenju ostavke, vijećniku prestaje mandat. 

                                       
         Članak 23.


Vijećnik koji preuzme funkciju, odnosno poslove i zadatke čije je vršenje, prema zakonu, nespojivo sa funkcijom vijećnika, dužan je o tome obavijestiti predsjedavajućeg Vijeća.


Predsjedavajući Vijeća o tome izvješćuje Vijeće, koje utvrđuje da je vijećniku prestao mandat.






          Članak 24.


Vijećnik u Općinskom vijeću se ne može pozvati na krivičnu ili građansku odgovornost, pritvoriti niti na drugi način kažnjavati za izrečeno mišljenje ili glas koji je dao u Općinskom vijeću.






          Članak 25.


Vijećnici Općinskog vijeća za obavljanje vijećničke funkcije imaju pravo na mjesečnu naknadu.






          Članak 26.


Vijećnik koji je spriječen da prisustvuje sjednici Vijeća, ili sjednici radnog tijela Vijeća, ili iz određenog razloga treba da napusti Vijeće, dužan je o tome blagovremeno obavijestiti predsjedavajućeg Vijeća, odnosno predsjednika radnog tijela ili tajnika u pisanoj formi i iznijeti razloge odsustva.


U slučaju da vijećnik mora da napusti sjednicu iz određenih razloga, dužan je o tome obavijestiti predsjedavajućeg Vijeća, odnosno radno predsjedništvo Vijeća i iznijeti razloge odsustvovanja.

III KLUBOVI VIJEĆNIKA







Članak  27.


U Općinskom vijeću se mogu osnovati Klubovi vijećnika političkih stranaka zastupljenih u vijeću ( u daljnjem tekstu: Klubovi vijećnika).

Klubovi vijećnika obrazuju se kao oblik djelovanje vijećnika u Vijeću, posebno u pripremama sjednica vijeća i utvrđivanja prijedloga dnevnog reda sjednica Vijeća.






  Članak 28.

Za izbor predsjedavajućeg, zamjenika predsjedavajućeg Općinskog vijeća, načelnika i

zamjenika načelnika općine, formiraju se Klubovi vijećnika konstitutivnih naroda..






   Članak 29.

Klubovi vijećnika imaju predsjednika koji koordinira rad sa drugim krugovima vijećnika..


Zadaci, organizacija, način rada, prava i dužnosti članova Klubova vijećnika utvrđuju se pravilima koje donose Klubovi vijećnika.






   Članak 30.

Klubovi vijećnika obvezni su o svome osnivanju obavijestiti tajnika Općinskog vijeća, predložiti svoja pravila rada te podatke o članovima.


Tajnik Općinskog vijeća osigurat će klubovima vijećnika uvjete za rad.

IV ORGANIZACIJA I NAČIN RADA OPĆINSKOG VIJEĆA 

1.Postupak sazivanja prve konstituirajuće sjednice Vijeća






   Članak 31.


Općinsko vijeće će prvi put biti sazvano najkasnije petnaest dana nakon objavljivanja izbora.

Sazivanje prve sjednice Vijeća vrši predsjedavajući Vijeća prethodnog saziva i predsjedava sjednicom do izbora novog predsjedavajućeg i dopresjedavajućeg Vijeća.


2.Verifikacija i prestanak mandata vijećnika

 




   Članak 32.

Verifikaciju mandata vijećnika obavlja Verifikaciona komisija, koju bira Vijeće iz redova vijećnika.

Verifikaciona komisija ima predsjednika i šest članova.

Verifikaciona komisija vrši uvid u izborne dokumente o izboru vijećnika i podnosi izvješće Vijeću.

 



   Članak  33.

Vijeće pretresa izvješće Verifikacione komisije .

Ako komisija nije osporila mandat niti jednog vijećnika, glasa se o izvješću komisije u cjelini, a ako komisija ospori neki mandat, prvo se glasa o neospornim mandatima, a zatim o svakom osporenom mandatu posebno.

 Izvještaj Verifikacione komisije usvojen je ako je za njega glasala većina od ukupnog broja vijećnika u Općinskom vijeću.

3.Svečana prisega vijećnika





Članak 34.

Poslije verifikacije mandata, vijećnici daju svečanu prisegu na sjednici Općinskog vijeća.

Tekst svečane prisege glasi:

«PRISEŽEM DA ĆU DUŽNOST VIJEĆNIKA OPĆINSKOG VIJEĆA ŽEPČE OBNAŠATI SAVJESNO I ODGOVORNO, PRIDRŽAVATI SE VAŽEĆIH PROPISA I ZALAGATI SE ZA OPSTOJNOST, RAZVITAK I NAPREDAK OPĆINE ŽEPČE, ŽUPANIJE ZENIČKO-DOBOJSKE, FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE I BOSNE I HERCEGOVINE.»

Nakon davanja svečane prisege  vijećnik potpisuje tekst prisege iz prethodnog stavka.





Članak 35.


Verifikacijom mandata i davanje svečane zakletve pred Vijećem, vijećnik stiče prava i dužnosti vijećnika utvrđene Ustavom, Zakonom, Statutom općine i ovim Poslovnikom.





 Članak 36.


Vijećnik čiji je mandat verificiran a nije bio prisutan na sjednici Vijeća, daje zakletvu i potpisuje tekst prisege pred predsjedavajućim Općinskog vijeća, koji o tome izvješćuje Općinsko vijeće na prvoj narednoj sjednici Vijeća.





  Članak 37.


Nakon izvršene verifikacije mandata vijećnika, svečane prisege, predsjedavajući na sjednici Vijeća utvrđuje da li postoji kvorum za rad i o tome izvješćuje vijećnike.


Kvorum na sjednici postoji ako sjednici prisustvuje većina od ukupnog broja vijećnika u Vijeću, osim ako za odlučivanje o određenim pitanjima Ustavom Federacije, Zakonom , Statutom ili  ovim Pravilnikom nije drugačije određeno.

4.Predsjedavajući Vijeća, zamjenik predsjedavajućeg Vijeća i tajnik Vijeća





  Članak 38.

Općinsko vijeće ima predsjedavajućeg Vijeća, zamjenika predsjedavajućeg Vijeća i tajnika Vijeća.

Predsjedavajući Vijeća i zamjenik predsjedavajućeg Vijeća funkciju obavljaju volonterski.

Predsjedavajući Vijeća i zamjenik predsjedavajućeg Vijeća biraju se iz redova vijećnika, i ne  mogu biti iz istog konstitutivnog naroda.

Prijedlog za izbor predsjedavajućeg Vijeća i zamjenika predsjedavajućeg Vijeća podnosi Komisija za izbor i imenovanje na temelju obavljenih i usuglašenih konsultacija sa Klubovima vijećnika konstitutivnih naroda.




             
     Članak 39.

Za predsjedavajućeg Općinskog vijeća i zamjenika predsjedavajućeg Općinskog vijeća izabrani su kandidati koji dobiju nad polovičnu većinu glasova od ukupnog broja vijećnika uključujući većinu vijećnika iz reda konstitutivnih naroda. 

Mandat predsjedavajućeg Vijeća i zamjenika predsjedavajućeg Vijeća određen je Ustavom i Zakonom.

              


                Članak 40.

Općinsko vijeće ima tajnika Vijeća koji funkciju obavlja profesionalno.

Tajnik Vijeća se bira na prijedlog Komisije za izbor i imenovanje na period određen Ustavom i Zakonom.

Tajnik Vijeća ne može biti biran više od dva puta uzastopno na tu dužnost.

                    



      Članak 41.

Predsjedavajući Vijeća:

-predsjedava Općinskim vijećem,

-učestvuje u pripremi sjednica Vijeća,

-saziva i organizira sjednice Vijeća,

-upućuje na raspravu i odlučivanje Općinskom vijeću i njegovim radnim tijelima za primljene prijedloge propisa te izvješća, informacije, analize i druge akte,

-stara se o ostvarivanju programa rada Vijeća i o tome obavještava Vijeće,

-stara se o primjenjivanju ovog Poslovnika,

-stara se o ostvarivanju načela javnosti ovog Vijeća i njegovog radnog tijela,

-stara se o ostvarivanju prava i dužnosti vijećnika u Vijeću, 

-potpisuje akte koje donosi Općinsko vijeće,

-prima zakletve dužnosnika koje bira ili imenuje Općinsko vijeće,

-obavlja i druge poslove utvrđene propisima i ovim Poslovnikom.




   
            
      Članak 42.


Zamjenik predsjedavajućeg Općinskog vijeća zamjenjuje predsjedavajućeg Općinskog vijeća ukoliko je on odsutan ili spriječen u vršenju svoje funkcije.


Zamjenik predsjedavajućeg Općinskog vijeća ima ista prava i obveze kao i predsjedavajući Vijeća, kada zamjenjuje predsjedavajućeg Vijeća.






                 Članak 43.


Tajnik Općinskog vijeća osigurava pripremu sjednice Općinskog vijeća i njegovih radnih tijela, pomaže predsjedavajućem Vijeća u pripremanju i rukovođenju sjednicama Vijeća i u usklađivanju poslova Vijeća i njegovih radnih tijela, osigurava dokumentacijski i drugi materijal, stara se o realiziranju poslova i zadataka u s vezi sa sjednicama, stara se o obavljanju stručnih i drugih poslova za potrebe Vijeća i njegovih radnih tijela, vrši prozivanje vijećnika na sjednici Vijeća, obavlja i druge poslove određene propisima i ovim Poslovnikom, kao i one koje mu povjere Vijeća.

Tajnik Općinskog vijeća obavlja poslove tajnika i za općinskog Načelnika.


Za svoj rad tajnik Vijeća je odgovoran Vijeću.

           




               Članak 44.

 
Tajnik Općinskog vijeća može, po prethodno pribavljenoj suglasnosti predsjedavajućeg Općinskog vijeća, u slučaju spriječenosti za rad,  odrediti svoga zamjenika iz reda radnika koji ima odgovarajuću stručnu spremu.


Zamjenik tajnika Općinskog vijeća vrši poslove iz djelokruga tajnika Vijeća i koje mu povjeri predsjedavajući Vijeća.


U slučaju da je tajnik spriječen da prisustvuje sjednici Vijeća, predsjedavajućem Vijeća u rukovođenju sjednicom vijeća će pomoći vijećnik kojeg odredi predsjedavajući Vijeća.


Tajnik Vijeća osigurat će Klubovima vijeća uvjete za rad.






             Članak 45.


Predsjedavajući Vijeća, zamjenik predsjedavajućeg Vijeća i tajnik Vijeća čine Radno predsjedništvo sjednice Vijeća sa ovlaštenjima iz Statuta i ovog Poslovnika.






             Članak 46.


U Vijeću se obrazuje Kolegij Vijeća kao konzultativno tijelo.

Kolegij vijeća je sastavljen od predsjedavajućeg Vijeća, zamjenika predsjedavajućeg Vijeća, tajnika Vijeća i predsjednika Klubova vijećnika.

Kolegij razmatra pitanja koja su od značaja za rad Vijeća.

5.Radna tijela Općinskog vijeća






             Članak 47.


Za proučavanje i razmatranje općih pitanja iz nadležnosti Vijeća te pripremu i podnošenje prijedloga o tim pitanjima, za razmatranje prijedloga odluka i drugih akata Općinskog vijeća i za pripremanje i obavljanje drugih poslova za Vijeće, utemeljuju se radna tijela.


Radna tijela Općinskog vijeća daju mišljenje, podnose prijedloge i izvješćuju Vijeće o određenim pitanjima iz svog djelokruga, a  odlučuju samo o pitanjima koja su im dana u djelokrug.






             Članak 48.


U Općinskom vijeću se obrazuju stalna i povremena radna tijela Vijeća.


Stalna radna tijela obrazuju se ovim Poslovnikom i odlukom Vijeća, a povremena radna tijela obrazuju se odlukom ili zaključkom Vijeća.


Odlukom o utemeljenju radnog tijela uređuje se njegov naziv, sastav, zadaća ,ovlaštenje i način rada.


Sastav radnog tijela predlaže Komisija za izbor i imenovanje.

Inicijativu za obrazovanju povremenih radnih tijela Općinskog vijeća pokreće predsjedavajući Vijeća i svaki vijećnik u Općinskom vijeću.

                                        

             Članak 49.


Općinsko vijeće obrazuje komisije kao stalna radna tijela.

Stalna radna tijela su:

1.Verifikaciona komisija

2.Mandatno imunitetska komisija

3.Komisija za izbor i imenovanja,

4.Komisija za propise i Statut

5.Komisija za proračun  i financije


Radna tijela iz prethodnog stavka obrazuju se aktom Vijeća.






               Članak 50.


Radno tijelo Općinskog vijeća ima predsjednika, zamjenika predsjednika i određeni broj članova.


Broj članova radnog tijela određuje se Odlukom o utemeljenju radnog tijela.


Članovi radnog tijela biraju se iz reda vijećnika.






                 Članak 51.


Predsjednik radnog tijela Općinskog vijeća organizira rad radnog tijela, predlaže dnevni red i predsjedava njegovim sjednicama


Predsjednik inicira razmatranje pojedinih tema i brine se o obavještavanju članova o pitanjima iz djelokruga radnog tijela.

 
Predsjednik surađuje sa predsjedavajućim Općinskog vijeća te s dužnosnicima uprave o pitanjima iz djelokruga radnog tijela Općinskog vijeća.


Predsjednik radnog tijela se brine o provođenju zaključaka radnog tijela Vijeća i obavlja i druge poslove određene ovim Poslovnikom.


Zamjenik predsjednika radnog tijela u slučaju spriječenosti ili odsustva predsjednika ima njegova prava, obveze i odgovornosti određene ovim Poslovnikom.


U slučaju spriječenosti ili odsustva predsjednika i zamjenika predsjednika, sjednicom radnog tijela predsjedava član radnog tijela kojeg na to ranije ovlasti predsjednik.





                              Članak 52.


Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik po vlastitoj inicijativi, a dužan ju je sazvati na temelju zaključaka Općinskog vijeća ili, ako to zatraži predsjedavajući Vijeća ili trećina članova radnog tijela uz navođenje pitanja koja se trebaju razmotriti na sjednici.


Ako predsjednik ne sazove sjednicu kada je to obvezan činiti, sjednicu radnog tijela sazvat će predsjedavajući Općinskog vijeća.

                                                                 
        Članak 53.


Radna tijela mogu zauzimati stajališta o pitanjima iz svog djelokruga, ako je sjednici prisutna većina članova radnog tijela, a odluke se donose većinom glasova ukupnog broja članova.


O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

Članak 54.


Radna tijela pokreću razmatranje tema iz svog djelokruga po vlastitoj inicijativi, a obvezna su razmotriti svako pitanje  iz djelokruga koje im je upućeno na razmatranje od strane Općinskog vijeća ili za koje to traži predsjednik Općinskog vijeća.

                          


 
Članak 55.


Radno tijelo obvezno je o svojim primjedbama, mišljenjima, stajalištima i prijedlozima obavijestiti Općinsko vijeće.


Radno tijelo dužno je obavijestiti o stajalištima manjine svojih članova ako to traže članovi koji su izdvojili mišljenja.





                       Članak 56.


Radna tijela surađuju međusobno a mogu održavati zajedničku sjednicu te Općinskom vijeću podnijeti zajedničko izvješće o temi rasprave.


Sjednici radnog tijela prisustvuje i predstavnik tijela uprave, ili upravne organizacije kada se na sjednici razmatra pitanje iz njihovog djelokruga.


Predsjednik radnog tijela obvezan je na vrijeme obavijestiti predstavnika tijela iz prethodnog stavka o vremenu održavanja  sjednice.







Članak 57.


Radno tijelo ima pravo tražiti od tijela uprave i upravnih organizacija odgovarajuće obavijesti i  druge podatke koji su mu potrebni za rad, a kojima ova tijela raspolažu.






            Članak 58.


Radno tijelo može na svoje sjednice pozvati znanstvene, stručne, javne djelatnike i druge osobe radi iznošenja mišljenja o pitanjima koja se raspravljaju na sjednici.


Radno tijelo može u skladu sa ovim Poslovnikom donijeti i svoj poslovnik o radu.

V PROGRAMIRANJE RADA VIJEĆA







  Članak 59.


Vijeće donosi program rada za kalendarsku godinu, po pravilu do početka godine.


Program rada se može donijeti i za kraće razdoblje a ne kraće od tri mjeseca.


Program rada čine pitanja iz djelokruga Vijeća koja će se razmatrati na sjednicama Vijeća.


Radna tijela Vijeća, pri utvrđivanju svojih obveza i zadataka će se pridržavati programa rada Vijeća.






              Članak 60.


Programom rada se utvrđuju poslovi i zadaci Vijeća, njihov osnovni sadržaj i način izvršavanja.


Programom rada se utvrđuju nosioci poslova i zadataka, pitanja koja se stavljaju na javnu raspravu i rokovi za razmatranje pojedinih pitanja na sjednicama Vijeća.

    Članak 61.


U pripremi za izradu programa rada Vijeća, predsjedavajući, zamjenik predsjedavajućeg i tajnik Vijeća pribavljaju prijedloge i mišljenja o pitanjima koja treba unijeti u program rada Vijeća.


Prijedlozi i mišljenja se pribavljaju od vijećnika, radnih tijela vijeća, klubova vijećnika, Općinskog načelnika i drugih organa i organizacija.

    




                Članak 62.


Prijedlog programa rada utvrđuju predsjedavajući Vijeća, zamjenik predsjedavajućeg Vijeća, tajnik Vijeća, i predsjedavajući stalnih radnih tijela a usvaja ga Vijeće.

VI SJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA


1.Sazivanje sjednice

                                                                              Članak 63.


Sjednicu Općinskog vijeća saziva predsjedavajući Općinskog vijeća.


Sjednicu Općinskog vijeća sazvat će predsjedavajući i po zaključku Općinskog vijeća.


Predsjedavajući Općinskog vijeća će sazvati sjednicu Općinskog vijeća i kada to traži Općinski načelnik, stalno radno  tijelo Vijeća ili najmanje pet vijećnika Vijeća.





                 Članak 64.


Poziv za sjednicu Općinskog vijeća upućuje se vijećnicima najkasnije sedam dana prije održavanja sjednice.


Uz poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda,  vijećnicima se dostavljaju

odgovarajući materijali za pitanja koja su predložena za dnevni red sjednice i zapisnik sa prethodne sjednice, ukoliko ranije nisu dostavljeni.


Izuzetno, predsjedavajući Općinskog vijeća može sazvati sjednicu Općinskog vijeća u roku kraćem od sedam dana, a da dnevni red predloži na samoj sjednici.


Predsjedavajući Općinskog vijeća će obavijestiti Općinsko vijeće o razlozima brzine zakazivanja sjednice.






                 Članak 65.


O sazivanju sjednice i prijedlogu dnevnog reda obavještava se Općinski načelnik i zamjenik Općinskog načelnika.


2.Dnevni red

                 Članak 66.

Dnevni red sjednice Općinskog vijeća predlaže predsjedavajući Općinskog vijeća.

Dnevni red se utvrđuje na početku sjednice.

Ako u prijedlogu dnevnog reda nije unesen prijedlog koji je predložio ovlašteni predlagač u roku i na način predviđen ovim poslovnikom, a predlagač ostaje pri svom prijedlogu, o prijedlogu se odlučuje na sjednici bez rasprave.

 Članak 67.


Svaki vijećnik,  Klub vijećnika, Stalno radno tijelo Vijeća i Općinski načelnik, odnosno ovlašteni predlagatelji  mogu izuzetno na sjednici Općinskog vijeća predložiti da se dnevni red smanji ili dopuni određenim pitanjem, ali su dužni obrazložiti dužnost takvog prijedloga.


Pitanje koje se predlaži za dopunu dnevnog reda sjednice Općinskog vijeća mora biti obrađeno i  dokumentirano tako da se vijećnici mogu upoznati sa suštinom pitanja kako bi o  njemu mogli raspravljati i odlučivati.


O ovome prijedlogu odlučuje Općinsko vijeće.

3.Predsjedavanje, utvrđivanje kvoruma i učešće u radu

                                              

             Članak 68.


Sjednicom Vijeća predsjedava predsjedavajući Vijeća, zamjenik predsjedavajućeg Vijeća ili onaj vijećnik kojeg izabere Općinsko vijeće na sjednici.






              Članak 69.


Prije nego što predloži dnevni  red predsjedavajući utvrđuje da li postoji kvorum za rad i o tome izvještava vijećnike.


Kvorum za rad sjednice čini većina od ukupnog broja vijećnika u Vijeću, osim ako za odlučivanje o određenim pitanjima Statutom općine, Zakonom i ovom Poslovnikom nije drugačije određeno.

        


   

               Članak 70.


Pravo i dužnost da učestvuju u radu na sjednici Vijeća imaju vijećnici u Vijeću.

U radu na sjednici Vijeća mogu učestvovati bez prava odlučivanja:

-Općinski načelnik

-druga lica koja su pozvana na sjednicu radi iznošenja mišljenja o pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice.





               Članak 71.

Vijećnik, odnosno učesnik u sjednici može govoriti kada dobije riječ od 

predsjedavajućeg.


Predsjedavajući daje riječ učesnicima na sjednici po redu prijavljivanja.

Prijava za riječ se može podnositi sve do završetka pretresa.

Vijećnik i drugi učesnik na sjednici moraju svoja izlaganja prilagoditi sadržaju i značaju pitanja o kojima se vodi pretres po utvrđenom dnevnom redu.


Predsjedavajući se stara da govornik ne bude ometan u tijeku svog izlaganja.


U slučaju da se vijećnik i drugi učesnik udalji od dnevnog reda, predsjedavajući će ga upozoriti da se drži dnevnog reda odnosno oduzet mu riječ.





              Članak 72.


Vijećniku koji želi da govori o povredi Poslovnika ili o povredi utvrđenog dnevnog reda, predsjedavajući daje riječ čim je zatraži. Govor toga vijećnika ne može trajati duže od pet minuta. 
Poslije iznesenog prigovora, predsjedavajući daje objašnjenje, ako vijećnik nije zadovoljan objašnjenjem o tome se rješava na sjednici bez rasprave.


Ako vijećnik zatraži riječ da bi  ispravio navod koji je netočno izložen, i koji je povod nesporazuma ili koji je izazvao potrebu objašnjenja, predsjedavajući će dati riječ čim se završi govor onog tko je izazvao potrebe ispravke. 


Vijećnik se u tom slučaju mora ograničiti na ispravku, odnosno objašnjenje, a taj govor ne može trajati duže od dvije minute.






              Članak 73.


Trajanje izlaganja vijećnika i drugih učesnika nije ograničeno ako ovim Poslovnikom nije drugačije određeno.


Predsjedavajući može prekinuti rad na sjednici na prijedlog Kluba vijećnika ,ako ocijeni da je to potrebno radi obavljanja konsultacije vijećnika u klubu.


Predsjedavajući Vijeća može prekinuti rad sjednice kada ocijeni da je svrsishodno a posebno radi obavljanja posebnih konsultacija.


Na sjednici Vijeća se može odlučiti da jedan učesnik u raspravi odnosno pretresu po istom predmetu može govoriti jedan puta, a može se ograničiti i vrijeme trajanja govora.

4.Tijek sjednice


                                
             Članak 74.

Kada utvrdi da postoji kvorum za rad sjednice Vijeća, predsjedavajući otvara sjednicu.


Ako predsjedavajući utvrdi da na početku ili tijekom sjednice ne postoji kvorum, odložit će sjednicu za jedan sat, a ako se i tada ne postigne kvorum, odložit će sjednicu za određeni dan sa istim prijedlogom dnevnog reda, o čemu će u pisanoj formi  pismeno izvijestiti samo one vijećnike koji nisu prisustvovali sjednici.






             Članak 75.


Vijeće utvrđuje dnevni red sjednice. O predloženom dnevnom redu predsjedavajući, po potrebi, daje objašnjenje.


Predsjedavajući Vijeća, svaki vijećnik, radno tijelo vijeća i načelnik općine mogu na sjednici predložiti da se određeno pitanje skine sa dnevnog reda kao i to da se određeno pitanje uvrsti u dnevni red ali sa obrazloženjem.


Vijeće prvo odlučuje o prijedlogu iz prvog stavka.






              Članak 76.


Prije utvrđivanja dnevnog reda predsjedavajući pita vijećnike imaju li primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedaba na zapisnik odlučuje se bez pretresa. Nakon toga predsjedavajući konstatira da je usvojen zapisnik uz eventualne usvojene primjedbe.






               Članak 77.

Na sjednici se vodi pretres o svakom pitanju dnevnog reda prije nego se o njemu odluči, osim ako je ovim Poslovnikom određeno da se o nekom pitanju odlučuje bez pretresa.

Pretres se može voditi kao opći pretres i pretres o pojedinostima.

U tijeku općeg pretresa raspravlja se u načelu i mogu da se iznose mišljenja, fraze, objašnjenja i pokreću sva pitanja u pogledu rješenja danih u prijedlogu.

U tijeku o pojedinostima raspravlja  se o prijedlogu po dijelovima ili po članovima ako se tako odluči.

U tijeku pretresa o prijedlozima raspravlja se i o eventualnim amandmanima.

Predsjedavajući Vijeća podnesene prijedloge vijećnika iznosi u pravili po redoslijedu koji su izneseni a može se odlučiti da se prijedlozi razmatraju po grupi pitanja koja čine jednu cjelinu.

Pretres zaključuje predsjedavajući kada utvrdi da više nema govornika.

Po zaključenju pretresa o prijedlogu akta, Vijeće može prijedlog akta usvojiti, odbiti ili vratiti predlagaču na dopunu.

Odluke i drugi akti su doneseni kada se usvoje na sjednici Vijeća.





           Članak 78.

Predsjednik Kluba vijećnika može tražiti pauzu po pojedinom pitanju.


O zahtjevu i trajanju pauze iz prethodnog stavka odlučuje Vijeće većinom prisutnih vijećnika na sjednici.

    




           Članak 79.


Po iscrpljenom dnevnom redu, prelazi se na postavljanje Vijećničkih pitanja.

   




          Članak 80.


U ostvarivanju vijećničke funkcije, vijećnik ima pravo u okviru djelokruga Vijeća da postavlja pitanja Načelniku općine, rukovodećim radnicima općinske uprave i drugim organima uprave i organizacijama i zajednicama koja vrše javne ovlasti.


Pitanja se postavljaju u pisanoj formi preko predsjedavajućeg Vijeća ili usmeno na sjednici Vijeća s tim da se  i usmeno postavljeno pitanje poslije sjednice u pisanoj formi dostavi tajniku Vijeća.


Odgovor na Vijećničko pitanje daje se pismeno u pravilu na prvoj narednoj sjednici Vijeća, a može se dati i usmeno na samoj sjednici Vijeća.






            Članak 81.


Vijećnik koji nije zadovoljan odgovorom može postaviti dopunsko pitanje ili predložiti Vijeću da se za narednu sjednicu na tu temu dostavi informacija sa prijedlogom mjera.


5.Održavanje reda na sjednici






            Članak 82.


Red na sjednici održava predsjedavajući.

Za povredu reda na sjednici predsjedavajući može vijećnika opomenuti ili mu oduzeti riječ.

Opomena će se izreći vijećniku koji na sjednici svojim ponašanjem ili govorom narušava red ili odredbe ovog Poslovnika.

Vijećniku će se oduzeti riječ kada svojim govorom na sjednici narušava red i odredbe ovog Poslovnika a već je na istoj sjednici bio dva puta opomenut da se pridržava reda i odredaba ovog Poslovnika.


Ako predsjedavajući ne može održati red na sjednici redovnim mjerama, odredit će se prekid sjednice.






             Članak 83.


Predsjedavajući može naložiti da se iz dvorane udalji svaki slušatelj koji narušava red.


Ako je red narušen, predsjedavajući može narediti da se udalje svi slušatelji iz dvorane u kojoj se održava sjednica.

Osobe kose se za vrijeme sjednice nalaze u dvorani službeno, obavezne su u pogledu održavanja reda izvršavati naloge predsjedavajućeg.

6.Odlučivanje i glasovanje

 


                        Članak 84.


Vijeće množe punovažno odlučivati ako sjednici prisustvuje većina od ukupnog broja vijećnika u Vijeću, ako Statutom i ovim Poslovnikom nije drugačije utvrđeno.


Odluke se donose većinom glasova od ukupnog broja vijećnika u Vijeću, ako Statutom i ovim Poslovnikom nije drugačije određeno.





            Članak 85.


Glasovanje je javno, osim ako Statutom i ovim Poslovnikom nije utvrđena obveza tajnog glasovanja.



   

            Članak 86.

Glasovanje se vrši dizanjem ruke ili pojedinačno.

Glasovanje dizanjem ruke vijećnici obavljaju tako što se na poziv predsjedavajućeg izjašnjavaju, tko je za prijedlog, tko je protiv prijedloga, i tko se suzdržava od glasovanja.

Pojedinačno glasovanje se obavlja ako predsjedavajući ocijeni da je to potrebno kako bi se otklonile sumnje u točnost rezultata glasovanja.

Pojedinačno glasovanje obavlja se tako što se svaki prozvani vijećnik izjašnjava za prijedlog ili protiv prijedloga ili se suzdržava od glasovanja.

Kada prozivanje bude završeno, pozivaju se vijećnici za koje u spisku nije označeno da su glasovali.

Prozivanje vijećnika vrši tajnik Vijeća. 

Po završenom glasovanju predsjedavajući utvrđuje i objavljuje rezultate glasovanja, te zaključuje je li prijedlog o kome se glasovalo prihvaćen ili odbijen.

                       


            Članak 87.


Ako se glasovanje obavlja tajno, postupkom glasovanja rukovodi Komisija za rukovođenje tajnim glasovanjem.

Tajno glasovanje se vrši glasačkim listićima.

Glasački listići su iste veličine, oblika i boje, a na svaki listić utisnut je pečat Općinskog vijeća.

Kandidati na glasačkom listiću poredani su u odnosu na prezimena abecednim redom.

Ispred imena svakog kandidata upisan je redni broj.





             Članak 88.


Svaki vijećnik dobiva jedan glasački listić.


Predsjedavajući se stara da svaki vijećnik dobije jedan glasački listić i da po potrebi objasni način glasovanja.

Glasovanje se vrši zaokruživanjem broja ispred imena kandidata za koga se vijećnik odluči.

Svaki vijećnik lično stavlja presavijeni glasački listić u glasačku kutiju.

Pošto svi prisutni vijećnici glasaju, Komisija za rukovođenje tajnim glasovanjem utvrđuje rezultate glasanja na temelju predanih listića, u sali u kojoj se održava sjednica.


Glasački listić iz kojeg se ne može utvrditi za koga je vijećnik glasovao, smatra se nevažećim.


Predsjedavajući objavljuje rezultate glasovanja.


7.Zapisnik
    



                  Članak 89.

O radu na sjednici vijeća vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrži osnovne podatke o radu sjednice, a posebno o prijedlozima iznijetim na sjednici i  o donesenim zaključcima..

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja po pojedinom pitanju.

Ako je vijećnik na sjednici izdvojio mišljenje, u zapisnik se unosi bitan dio  njegove izjave.




      
                   Članak 90.

Svaki vijećnik ima pravo na početku sjednice iznijeti primjedbe na izvod iz zapisnika sa prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe odlučuje Općinsko vijeće bez rasprave. Ako se primjedba usvoji, u zapisniku će se unijeti odgovarajuće izmjene.

Zapisnik na koje nisu stavljene primjedbe, odnosno zapisnik u kome su u skladu sa danom primjedbom obavljene odgovarajuće izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik i tajnik Općinskog vijeća.

O sastavljanju zapisnika i čuvanju izvornika zapisnika sa sjednice Općinskog vijeća, brine se tajnik Općinskog vijeća. 





                 Članak 91.
Na sjednicama Općinskog vijeća, kada to tehnički uvjeti omogućavaju, obavlja se tonsko snimanje. Tonski snimci sjednice sadrže potpunu i tok sjednice i sastavni su dio zapisnika.

Svaki vijećnik i drugi učesnik u raspravi ima pravo korigirati svoja izlaganja bez unošenja bitnih izmjena u tekst.   

VII AKTI OPĆINSKOG VIJEĆA

1.Opće odredbe

                                                                      Članak 92.


Općinsko vijeće donosi Statut, odluke, određena planska dokumenta općine, proračun općine, Završni račun proračuna općine, Poslovnik o radu, deklaracije, rezolucije, smjernice, preporuke, zaključke i daje autentična tumačenje odluke koje je donijelo i utvrđuje prečišćeni tekst odluka i drugih akata.


Vijeće može ovlastiti Komisiju za propise i Statut da utvrdi prečišćeni tekst odluka i drugih propisa koje je donijelo.





             
 Članak 93.


Odluka se donosi kao akt vršenja prava i dužnosti Općinskog vijeća, kao akt izvršenja zakona i kao akt utvrđivanja unutrašnje organizacije i odnosa u Općinskom vijeću.


Odluka mora zadržavati pravnu osnovu na kojoj se zasniva.






           Članak 94.


Akti kojima se uređuje unutarnja organizacija, rad i odnosi u Općinskom vijeću i vrše druga opća ovlaštenja, donose se u obliku odluka, poslovnika i pravilnika.






            Članak 95.

Planove i programe Općinsko vijeće donosi radi ostvarivanja zajedničkih ciljeva i interesa privrednog i društvenog razvoja općine.


  


             
Članak 96.


Proračunom općine utvrđuju se svi prihodi i rashodi sukladno Zakonu.






            Članak 97.


Rezolucijom Općinsko vijeće ukazuje na stanje, probleme i potrebe, utvrđuje politiku koju treba provoditi u općini, određuje način i mjere provođenja politike.






            Članak 98.


Deklaracijom se izražava opće stajalište Općinskog vijeća o važnim pitanjima od interesa za općinu. 





   
            Članak 99.


Preporukom se izražava stav Općinskog vijeća o potrebnim pitanjima i ukazuje na potrebu određenog ponašanja.






            Članak 100.


Smjernicama Općinsko vijeće usmjerava rad Općinskog načelnika u pogledu provođenja utvrđene politike i općih akata Vijeća, izvršavanja zakona, daje upute za izvršavanje drugih propisa iz njegovog djelokruga.






            Članak 101.


Zaključcima Općinsko vijeće utvrđuje obveze nositelja javnih ovlasti i drugih subjekata sa izvršavanjem odluka i drugih propisa ili politike koju je utvrdilo Općinsko vijeće, te utvrđuje stajalište Općinskog vijeća o određenim stajalištima i pojavama, te obznanjuje stajalište i mišljenje vijećnika o provedenoj raspravi.






            Članak 102.


Rješenjem se rješava pojedini konkretan slučaj.






           Članak 103.


Naredbom se po ovlaštenju iz zakona i drugih propisa, radi izvršavanja njegovih pojedinih odredaba, naređuje ili zabranjuje pojedino postupanje u određenoj situaciji koja ima šire značenje.

2.Postupak za donošenje akata

 
a) Opće odredbe


  


  
            Članak 104.


Postupak za donošenje odluke obuhvata razmatranje nacrta i prijedloga odluke, ako ovim Poslovnikom nije drugačije propisano.






            Članak 105.


Inicijativu za donošenje odluke mogu pokrenuti organizacije iz oblasti privrednih i drugih djelatnosti, organizacije i udruženja građana, državni organi, građani i opća udruženja i zajednice, pravne i fizičke osobe.


Inicijativa za donošenje odluke dostavlja se predsjedavajućem Vijeća.


Predsjedavajući vijeća inicijativu dostavlja nadležnom tijelu.


Inicijativu prethodno razmatra Komisija za propise i statut.O sjednici radnog tijela na kojoj se razmatra inicijativa, obavještava se i podnositelj inicijative.


Zaključkom o prihvaćanju inicijative,  Vijeće određuje način pripremanja i nosioca izrade odluke.


b) Nacrt odluke






            Članak 106.


Nacrt odluke može podnijeti svaki vijećnik, Klubovi vijećnika, Radno tijelo vijeća i načelnik općine.


Nacrt odluke treba da bude izrađen tako da se u njemu formuliraju u vidu pravnih odredaba, rješenja koja se predlažu.


Pojedine odredbe mogu se dati u jednoj ili više varijanti.


Nacrt odluke treba da sadrži obrazloženje u kome se navodi osnova za donošenje odluke, razlozi za koje treba donijeti odluku, načela na koja treba da se urede odnosi u odgovarajućoj oblasti, financijska i druga sredstva potrebna za provođenje odluke, način njihovog osiguranja i objašnjenje pravnih rješenja sadržanih u nacrtu.


Uz nacrt odluke podnosi se i potrebna dokumentacija.


 Kada se nacrtom odluke vrše izmjene ili dopune, uz nacrt se prilaže i tekst odredaba odluke koje se mijenjaju, odnosno dopunjuju.






Članak 107.


Nacrt odluke dostavlja se predsjedavajućim Vijeća koji ga upućuje nadležnim radnim tijelima.



Ako nacrt odluke nije podnio Općinski načelnik, predsjedavajući vijeća nacrt odluke dostavlja i Općinskom načelniku radi davanja mišljenja.






Članak 108.


Predsjedavajući vijeća, po prijemu dostavlja nacrt odluke vijećnicima.


Nacrt odluke se može pretresati na sjednici Vijeća po isteku roka od 15 dana od dana dostavljanja vijećnicima.


Prije pretresa nacrta odluke o sjednici Vijeća, nacrt odluke razmatra nadležno radno tijelo vijeća i o tome podnosi izvješće Vijeću.






Članak 109.


Pretres nacrta odluke o sjednici Vijeća je po pravilu jedinstven.


Ako Vijeće ocijeni da nije potrebno da se odluke donesu, zaključkom odbija nacrt.


Vijeće može odlučiti da pretres nacrta odluke obuhvata opći pretres i pretres u pojedinostima.


Ako nadležno radno tijelo da mišljenje da nacrt odluke nije u skladu sa Ustavom, Zakonom, Statutom općine, Vijeće će prethodno zauzeti stav po mišljenju tog radnog tijela.






Članak 110.


Po završenom pretresu ,Vijeće zaključkom utvrđuje da prihvaća nacrt odluke i da nacrt može poslužiti kao osnova za izradu prijedloga odluke sa stavovima i primjedbama na nacrt odluke koje su uložili vijećnici na sjednici Vijeća, te zaključak sa tim stavovima dostavlja podnosiocu nacrta da ih uzme u obzir pri izradi prijedloga odluke.

c) Javna rasprava o nacrtu

      



Članak 111.

Kada Vijeće prihvati nacrt odluke može odlučiti, ako je riječ o pitanjima koja su od posebnog značaja za građane, poduzeća i druga pravna lica da nacrt odluke ili pojedino pitanje iz tog nacrta stavi na javnu raspravu.





Članak 112.

Ako Vijeće odluči da nacrt odluke ili pojedino pitanje iz tog nacrta stavi na javnu raspravu, Vijeće zaključkom određuje obim i nivo javne rasprave, Radno tijelo Vijeća koje će organizirati i voditi javnu raspravu, potrebna financijska sredstva i izvore sredstava za organiziranje i provođenje javne rasprave, rok provođenja javne rasprave i način prikupljanja i sređivanja mišljenja i prijedloga iz javne rasprave.

 



Članak 113.

O rezultatima javne rasprave radno tijelo iz prethodnog članka podnosi izvješće Vijeću zajedno sa prijedlozima i mišljenjima o pojedinim pitanjima.


Izvješće se dostavlja predlagačima akta i vijećnicima u Vijeću.


Predlagač odluke je dužan da u prijedlogu odluke uzme u obzir prijedloge i mišljenja sadržana u mišljenu radnog tijela sa javne rasprave kao i da obrazloži razloge zbog kojih eventualno nije prihvatio pojedine prijedloge i mišljenja koji su izneseni na javnoj raspravi.






Članak 114.



Odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na javnu raspravu o nacrtu odluke, shodno se primjenjuju i na javnu raspravu o nacrtima drugih propisa i općih akata Vijeća.


d)  Prijedlog odluke






Članak 115.


Prijedlog odluke podnosi se u obliku u kojem se donosi odluka.

Obrazloženje prijedloga odluke sadrži  pitanja koja se prijedlogom odluke rješavaju, izmjene i dopune koje su izvršene u odnosu na  nacrt odluke te primjedbe i prijedloge na nacrt odluke koji nisu prihvaćene i iz kojih razloga nisu prihvaćene.

Članak 116.

Na podnošenje prijedloga odluke Vijeću u pogledu rokova dostave vijećnicima, pretresa na sjednici Vijeća i razmatranja prijedloga odluka na radnom tijelu Vijeća, shodno se primjenjuju odredbe ovog poslovnika koje se odnose na nacrt odluke.

Podnosilac prijedloga odluke može da do završetka pretresa Vijeću predložiti da se pretres prijedloga odluke odloži.

Općinski načelnik može da predloži da se odloži pretres prijedloga odluke i ako Općinski načelnik nije predlagač.

O prijedlozima iz stavka 2. i 3. iz ovog članka Vijeće odmah odlučuje.

Podnositelj prijedloga odluke može da do otvaranja pretresa povuče svoj prijedlog odluke.





Članak 117.

Po završenoj raspravi o prijedlogu akta, Vijeće može prijedlog akta usvojiti, odbiti ili vratiti predlagaču na dopunu.

Ako je prijedlog akta odbijen zbog toga što je ocijenjeno da nema uvjeta za donošenje akta ili da nema potrebe za takvim aktom, predlagač akta ponovo ima pravo podnijeti akt za razmatranje Vijeću kada se za to steknu uvjeti.

Ako se prijedlog akta vrati predlagaču na dopunu, Vijeće će dati odgovarajuće upute predlagaču u kojem smislu treba akt dopuniti ili izmijeniti.

e) Amandmani  

                                     Članak 118.


Pravo predlaganja amandmana ima svaki vijećnik u Vijeću, radno tijelo Vijeća i Općinski načelnik.





Članak 119.


Prijedlog za izmjenu i dopuštenje prijedloga odluke podnosi se u obliku pismenog amandmana, s obrazloženjem, a ako amandman sadrži odredbu kojim se angažiraju financijska sredstva, podnositelj amandmana je dužan da ukaže na izvore ovih sredstava.


Amandman se podnosi predsjedavajućem Vijeća, u roku koji ne može biti kraći od tri dana od dana određenog za održavanje sjednice Vijeća.


Podnosilac prijedloga odluke može da podnosi amandmane do završetka pretresa prijedloga odluke, a Načelnik može podnositi amandmane do završetka pretresa i na prijedlog odluke čiji nije predlagač.

Na amandman predlagača odluke, vijećnik može podnijeti amandman do završetka pretresa.






Članak 120.


 Kada se amandmanom mijenjaju načela na kojima se zasniva odluka, ili se angažiraju značajnija materijalna sredstva, može se odlučiti da se odloži rasprava radi zauzimanja stajališta u Klubovima vijećnika kao i povodom amandmana na prijedlog odluke podnesenog u tijeku pretresa.






Članak 121.


Podnosilac prijedloga odluke ima pravo da se izjasni o amandmanu, a Općinski načelnik ima pravo da se izjasni o amandmanu i kada nije podnio prijedlog odluke.


Amandman podnosioca prijedloga odluke kao i amandman drugog ovlaštenog predlagača sa kojim se podnosilac prijedloga  suglasio, postaje sastavni dio prijedloga odluke.


Usvojeni amandman postaje sastavni dio prijedloga odluke.


f)  Donošenje odluke po skraćenom postupku






Članak 122.


Kada nije u pitanju složena i obimna odluka, podnosilac prijedloga može umjesto nacrta da podnese prijedlog odluke i da predloži da se prijedlog odluke pretrese po skraćenom postupku tj. bez nacrta.


Ako Vijeće ocijeni da nije složena i obimna odluka, provest će se pretres prijedloga odluke, a ako ne prihvati prijedlog odluke po skraćenom postupku, sa prijedlogom odluke će postupiti kao sa nacrtom i o njemu će provesti pretres kao o nacrtu.

g) Donošenje odluke po žurnom postupku


        


           
    Članak 123.


Odluke se po pravilu ne mogu donositi po žurnom postupku.


Po žurnom postupku može se donijeti samo odluka kojom se uređuju odnosi i pitanja za čije uređenje postoji neodložna potreba i ako bi donošenje odluke u redovnom postupku moglo izazvati štetne posljedice za općinu.


Prijedlog za donošenje odluke po žurnom postupku može da podnese ovlašteni podnosilac prijedloga koji je dužan navesti razloge zbog kojih je neophodno donijeti odluku po žurnom postupku.





               Članak 124.


Vijeće o prijedlogu za donošenje odluke po žurnom postupku, odlučuje kao o prethodnom pitanju, prije utvrđivanja dnevnog reda. Ako usvoji prijedlog, prijedlog odluke se unosi u dnevni red i o njemu se odlučuje na istoj sjednici.


Ako Vijeće ne usvoji razloge za donošenje odluke po žurnom postupku, o tome zaključkom odmah izvješćuje podnosioca prijedloga odluke, a predlagač odluke može taj prijedlog odluke podnijeti Vijeću kao nacrt odluke, sukladno odredbama ovog Poslovnika koje se odnose na nacrt odluke.

3.Potpisivanje i objavljivanje  akata

           




        Članak 125.


Akte koji su doneseni na sjednici Vijeća potpisuje predsjedavajući Vijeća.


Akte koje donose radna tijela Vijeća potpisuju predsjednici radnih tijela Vijeća.






        Članak 126.


Izvornikom akta smatra se onaj tekst akta koji je usvojen na sjednici Vijeća.


Na izvornike akta stavlja se pečat Vijeća..


O izvornicima akta, stavljanju pečata na njih, njihovom čuvanju i evidentiranju stara se tajnik Vijeća.

         Članak 127.


Odluke i drugi akti Vijeća, nakon što budu ispunjeni uvjeti iz Statuta općine i ovog Poslovnika, objavljuju se u službenom glasniku općine Žepče.


O objavljivanju odluka i drugih akata, o dostavljanju zaključaka donesenih na sjednici Vijeća stara se tajnik vijeća.





                     Članak 128.


Ispravke tiskovnih grešaka  u objavljenom tekstu odluke, drugog općeg akta Vijeća, poslije sravnjivanja sa izvornikom, vrši tajnik Vijeća  po prijedlogu organa nadležnog za staranje i izvršavanje tih akata.

4. Davanje autentičnog tumačenja akata 

   
      
 

          Članak 129.

Autentično tumačenje je opći akt kojim se utvrđuje istinitost, vjerodostojnost, izvornost i pravilan smisao nedovoljno jasne odredbe odluke.

Autentično tumačenje se primjenjuje i važi od dana primjene odluke odnosno odredbe odluke za koju se daje autentično tumačenje.


 


           Članak 130.

Inicijativu za davanje autentičnog tumačenja odluke mogu tražiti građani, političke stranke, udruženja građana, poduzeća i druga pravna lica.

Prijedlog za davanje autentičnog tumačenja odluke može podnijeti svaki vijećnik u Vijeću, radno tijelo Vijeća i Općinski načelnik.

Prijedlog, odnosno inicijativa za davanje autentičnog tumačenja podnosi se predsjedavajućem Vijeća, a mora da sadrži naziv odluke i navođenje odredbe sa kojim sa traži tumačenje, sa obrazloženjem.

         Članak 131.


Predsjedavajući Vijeća upućuje inicijativu, odnosno prijedlog Komisiji za propise i Statut i Općinskom načelniku, ako oni nisu podnosioci prijedloga za davanje autentičnih tumačenja odluke.

Komisija za propise i statut nakon pribavljanja mišljenja i dokumentacije od Općinskog načelnika i drugih nadležnih tijela, te organa nadležnih za provođenje odluke , ocjenjuje da li su inicijativa odnosno prijedlog zadavanja autentičnog tumačenja osnovani.

Ako utvrdi da je inicijativa osnovana, Komisija za propise i statut utvrdit će prijedlog autentičnog tumačenja koji sa izvješćem podnosi Vijeću.

Ako Komisija za propise i statut ocijeni da prijedlog odnosno inicijativa za davanje autentičnog tumačenja nisu osnovane, o tome će obavijestiti predsjedavajućeg Vijeća.

Odluku o osnovanosti za davanje autentičnog tumačenja odluke donosi Vijeće.

Autentično tumačenje odluke objavljuje se u Službenom glasniku općine Žepče,

5.Prečišćeni tekst odluke i drugog akta




  
           Članak 132.

Kada je odlukom Vijeća određeno da Komisija za propise i Statut uredi prečišćeni tekst odluke, u roku koje odredi Vijeće, taj prečišćeni tekst oluke Komisija dostavlja Općinskom načelniku odnosno službama za upravu koje provode odluku.

Komisija za propise i Statut utvrđuje prečišćeni tekst odluke koji sadrži integralni tekst odluke čiji se tekst utvrđuje.





           Članak 133.

Prečišćeni tekst akta se primjenjuje od dana kada je objavljen u Službenom glasniku, a važnost njegovih  odredaba utvrđen je u aktima koji su obuhvaćeni prečišćenim tekstom akta.

Kada se nakon objavljenog prečišćenog teksta akta Vijeću prilože izmjene ili dopune akta, ove izmjene i dopune predlažu se na odredbe u prečišćenom tekstu akta sa navođenjem broja akta i Službenog glasnika u kojem je prečišćeni tekst akta objavljen.  

6)Posebne odredbe o postupku za donošenje odluka od vitalnog nacionalnog interesa 





            Članak 134.

Pitanja od vitalnog interesa su ona pitanja koje kao takve definira Ustav Federacije i Statut općine.

Prilikom donošenja odluka glede pitanja od vitalnog interesa bilo kojeg od konstitutivnih naroda vijećnici će ulagati napore kako bi odluka dobila suglasnost nad polovične većine vijećnika iz reda svakog konstitutivnog naroda.

Ukoliko većinska odluka po pitanjima iz prethodnog stavka ne uključi najmanje nad

polovičnu većinu glasova vijećnika iz reda svakog konstitutivnog naroda, predsjedavajući 

Općinskog vijeća i zamjenik predsjedavajućeg Općinskog vijeća će odmah sazvati višenacionalnu komisiju, koja se sastoji od po jednog vijećnika iz reda svih konstitutivnih naroda, u cilju rješavanja toga pitanja u roku od sedam  dana od dana glasovanja. U tu svrhu, ovo Povjerenstvo može zatražiti smjernice od Vlade Federacije.

Ukoliko ti napori ne uspiju, odluke će se donijeti dvotrećinskom većinom ukupnog broja vijećnika Općinskog vijeća.


VII POSTUPAK U VEZI SA VIJEĆNIČKIM PITANJEM




                          Članak 135.


Vijećnik ima pravo postavljati  pitanja Općinskom načelniku i dužnosnicima koji rukovode tijelima uprave i upravnim organizacijama.


Vijećnik može postavljati pitanja tijelima i organizacijama koje obavljaju javne ovlasti a koje se odnose na njihov rad.

             



    Članak 136.


Vijećnik može postaviti pitanje pisano-preko predsjedavajućeg Općinskog vijeća ili usmeno na sjednici Općinskog vijeća.


Vijećnik je dužan svoje pitanje jasno formulirati i kratko obrazložiti i da se izjasni da li želi da mu se odgovor dostavi u pisanoj formi ili da se na pitanje odgovori usmeno na sjednici

Općinskog vijeća.


Ako pitanje nije postavljeno sukladno ovom Poslovniku, predsjedavajući Općinskog vijeća uputit će vijećnika da pitanje uskladi sa Poslovnikom.





     
     Članak 137.


Pitanje koje je vijećnik postavio u pisanoj formi, predsjedavajući  Općinskog vijeća dostavlja Općinskom načelniku, odnosno rukovoditeljima službi.


Predsjedavajući Općinskog vijeća se stara da vijećnik dobije odgovor na postavljeno pitanje.






       Članak138.


Odgovor na postavljeno vijećničko pitanje daje se, po pravilu, na prvoj narednoj sjednici Općinskog vijeća.






       Članak 139.


O sadržaju svakog pitanja vijećnika i o danim odgovorima izvješćuju se svi vijećnici.


Vijećnik koji nije zadovoljan odgovorom može postaviti dopunsko pitanje ili predložiti da se o njegovom pitanju povede rasprava na sjednici Općinskog vijeća.

Ovaj prijedlog vijećnik je dužan obrazložiti.


O prijedlogu da se povede rasprava o pitanju vijećnika odlučuje Općinsko vijeće.

 Rasprava o pitanju vijećnika unosi se kao posebna točka u dnevni red naredne sjednice Općinskog vijeća.

IX POSEBNE ODREDBE O POSTUPKU ZA IZBOR I IMENOVANJE





       Članak 140.

Postupkom izbora rukovodi predsjedavajući Vijeća.

Ukoliko je predsjedavajući kandidat za izbor predsjedavajućeg, postupkom izbora predsjedavajućeg vijeća rukovodi zamjenik, ili vijećnik kojeg odredi Općinsko vijeće.

Predsjedavajući i zamjenik predsjedavajućeg ne mogu biti iz istog konstitutivno naroda.

Predsjedavajući Općinskog vijeća i Načelnik općine ne mogu biti iz istog konstitutivnog naroda.


Načelnik općine i zamjenik načelnika općine ne mogu biti iz istog konstitutivnog naroda.

                              


         Članak 141.

Izbor predsjedavajućeg Vijeća, zamjenika predsjedavajućeg Vijeća i Općinskog načelnika  i zamjenika Općinskog načelnika vrši se na temelju liste kandidata koju predloži komisija za izbor i imenovanja nakon konsultacije sa predsjednicima Klubova konstitutivnih naroda.






          Članak 142.


O prijedlogu za izbor i imenovanja glasuje se za svakog kandidata ponaosob.


Izuzetno iz prethodnog stavka, za izbor članova radnih tijela Vijeća, glasovanje se obavlja na temelju liste u cjelini.  






           Članak 143.


Ako je za izbor predsjedavajućeg Vijeća i zamjenika predsjedavajućeg Vijeća, predložen jedan kandidat, izabran je kandidat koji je dobio potrebnu većinu glasova.


Ako kandidat iz prethodnog stavka nije dobio potrebnu većinu glasova, ponavlja se cijeli izborni postupak.


Izborni postupak se ponavlja i ako lista kandidata nije dobila potrebitu  većinu glasova,


Novi izbor se obavlja na temelju novog prijedloga kandidata za članove radnih tijela Vijeća.

          
  




  Članak 144.


Ako je predloženo više kandidata nego što se bira, izabran je kandidat koji je dobio odgovarajuću većinu glasova, propisanu Statutom općine.


Ako nijedan od kandidata nije dobio traženu većinu, glasovanje će se ponoviti za dva kandidata koji su dobili najveći broj glasova.






              Članak 145.


Prije ponovljenog glasovanja, predloženi kandidati mogu odustati od kandidature

I podnosilac prijedloga kandidature može povući kandidaturu.






              Članak 146.


Za nosioce ostalih funkcija koje bira odnosno imenuje Vijeće, a na temelju liste na kojoj broj kandidata odgovara broju koji se bira odnosno imenuje, podnosi Komisija za izbor i imenovanja. 


Funkcionari koje bira, odnosno imenuje Vijeće, prije stupanja na snagu daju pred Vijećem svečanu prisegu u tekstu koji je ovim Poslovnikom utvrđen za vijećnike.






      Članak 147.


Kada se izbor vrši tajnim glasovanjem, predsjedavajućem pomaže zamjenik predsjedavajućeg i dva vijećnika, izabrana na sjednici i tajnik Vijeća.






     Članak 148.


Odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na postupak izbora, imenovanja, shodno se primjenjuju i na postupak razrješenja.

     Članak 149.


Kada funkcionar kojeg je izabralo Vijeće podnese ostavku, predsjedavajući Vijeća o tome izvješćuje organ koji je nadležan da predloži njegov izbor, radi davanja mišljenja, kao i Komisiji za izbor i imenovanje.

Po prijemu mišljenja iz prethodnog stavka, predsjedavajući Vijeća ostavku funkcionara, zajedno sa mišljenjem dostavlja vijećnicima Vijeća.


Vijeće razmatra ostavku i može odlučiti da je uvaži iz razloga navedenog u njenom obrazloženju.


Vijeće može odlučiti da ostavku ne uvaži ako ocijeni da postoje razlozi za utvrđivanje odgovornosti podnosioca ostavke.


Ako utvrdi da postoje razlozi za utvrđivanje odgovornosti u smislu prethodnog stavka, Vijeće će provesti postupak za smjenjivanje ili opoziv sa funkcije podnosioca ostavke.

X ODNOS NAČELNIKA OPĆINE I OPĆINSKOG VIJEĆA


           

             Članak 150.

Općinski načelnik prisustvuje sjednicama Općinskog vijeća i predstavlja izvršnu vlast, a može i odrediti rukovoditelja organa uprave ili njegovog zamjenika za svoje predstavnike u Općinskom vijeću povodom rasprave o prijedlogu akta.






      Članak 151.


Predstavnik Općinskog načelnika koji je nazočan na sjednici Općinskog vijeća i njegovih radnih tijela sudjeluje u njihovom, radu daje obavijesti i stručna obavještenja, izjašnjava se o podnesenim amandmanima ako je za to ovlašten, te o svemu obavještava Općinskog načelnika.


Ukoliko raspravi nije nazočan Općinski načelnik, ili njegov predstavnik, Općinsko vijeće može ili radno tijelo, ako smatra da je nazočnost obvezna, prekinuti raspravu.






        Članak152.


Općinski načelnik podnosi Općinskom vijeću godišnje izvješće o svom radu.


Općinski načelnik po svojoj inicijativi, ili na zahtjev Općinskog vijeća izvješćuje Vijeće o provođenju politike koju je utvrdilo Vijeće, u cjelini ili za pojedine oblasti o izvršavanju općih i drugih akata Općinskog vijeća, o provođenju zakona, te o stanju u pojedinim oblastima društvenog života.






           Članak 153.

Za svoj rad i odluke koje donosi, Općinski načelnik je odgovoran Općinskom vijeću.





            
Članak 154.


Ako smatra da nije u stanju osigurati provođenje politike i izvršavanje odluka Općinskog vijeća, ili da ne može preuzeti odgovornost za vršenje svojih funkcija, Općinski načelnik se o tome može izjasniti i u Općinskom vijeću.


Ako Općinski načelnik podnese ostavku, ostaje na dužnosti do izbora novog Načelnika.






            Članak 155.


Na pitanje najmanje 1/3 vijećnika u Općinskom vijeću se može postaviti pitanje povjerenja Općinskom načelniku.


Prijedlog o pitanju povjerenja mora biti obrazložen.

XI JAVNOST RADA






           Članak 156.


 Općinsko vijeće osigurava obavještavanje javnosti o radu radnih tijela, o svojim stajalištima i odlukama u svezi sa tema o kojima raspravlja kao i o svom radu uopće.


Prijedlozi akata Općinskog vijeća, odnosno akti Općinskog vijeća mogu se u cijelosti  

objaviti u tisku ili kao posebna publikacija.






          Članak 157.


Od dostupnosti javnosti izuzimaju se samo oni dokumenti i materijali Općinskog vijeća koji su u skladu sa posebnim propisima označeni kao službena ili vojna tajna, odnosno koji su povjerljive naravi.


Podaci koje vijećnik sazna na sjednici Općinskog vijeća ili radnih tijela u svezi sa temom koja se na toj sjednici razmatra bez sudjelovanja javnosti, smatraju se također

tajnim, odnosno povjerljivim.






          Članak 158.


Način rukovanja materijalom koji se smatra službenom ili vojnom tajnom, ili je povjerljive naravi, uređuje se uputom tajnika Općinskog vijeća.






          Članak 159.


Na sjednici radnih tijela može se odlučivati da se o određenim pitanjima raspravlja bez sudjelovanja javnosti.






          Članak 160.


Predstavnici tiska i drugih oblika javnog informiranja imaju pravo pratiti rad Općinskog vijeća i njegovih radnih tijela i izvješćivati javnost o njihovom radu.


Predstavnicima sredstava informiranja blagovremeno se dostavljaju pozivi za sjednice i osiguravaju uvjeti za njihov rad.


Pravo i obveza je predstavnika tiska i drugih oblika priopćavanja da iznese informacije o temama koje se razmatraju u Općinskom vijeću.






          Članak 161.


Općinsko vijeće i njegova radna tijela mogu odlučivati da putem sredstava javnog informiranja daju službena priopćenja.


O davanju službenog priopćenja odlučuje organ iz prethodnog stavka.


Tekst službenog priopćenja usvaja se na sjednici.






          Članak 162.


Konferencija za tisak o pitanjima iz nadležnosti Općinskog vijeća održava se kada to odluči predsjedavajući Vijeća.


Vijeće određuje i svog predstavnika koji će održati konferenciju za tisak. 

XII PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE






        Članak 163.

Za vrijeme trajanja rata ili neposredne ratne opasnosti, vijećnici Općinskog vijeća koji su pozvani na vojnu dužnost ili su iz drugih razloga promijenili svoje prebivalište i adresu, dužni su najkraćim i najbržim putem izvijestiti Općinsko vijeće o svakoj promjeni prebivališta i adrese.





 
         Članak 164.


Stupanjem na snagu ovog poslovnika prestaju važiti svi dosadašnji Poslovnici o radu Općinskog vijeća Žepče i Prijelaznog vijeća Općine Žepče.

                                                                     Članak 165.


Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donošenja, a naknadno će se objaviti u Službenom glasniku općine Žepče.

Broj:____________________                  

           PREDSJEDAVAJUĆI OPĆINSKOG

Datum:____________________                                     
                  VIJEĆA   
        _____________________________

                                                                                         

  Asim Sinanović
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